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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.L.G.R.T. n. 233 del 13,12.201 0)
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Oggetto: Awviso Pubblico, per titoli e colloguio, per I'attribuzlone di n, 1 collaboraziane coordinata a progetlo, nelf'ambito del
progetio di ricerca: “Osservatorio Nazionale Sereening lil° anno”, finanziato dal Ministero della Salute.
Immediatamente eseguibile. ’
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 Struttura Proponente ~~ SC Bioslalistica ' ' [/
Proposta . S8 Acquisizione dlle Risorse Uldns
I o Responsablle del procedimento Dott.ssa Laura Cipriani L LL’
Estensore Dott Saverio Vermiglh ~— -
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

fmporto di spesa: tolale € 29,000,00

Conto Economico 1. 38 02 04 14 "contralio di favoro aufonomo mansioni non sanifarie®

Eseguibile a norma di Legge dal w

Pubblicate a norma di Legge i B‘ﬁ SET. 2011
kwiato al Collegio Sindacale |l *B.ﬁ SET- CUH .

Lanno.es (f , Tigiorno GJ}* del mese di A rewils £
I 'sottoseilio Prof. Glanni Amunni, nelfa sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Islituto per lo Studio e Ia Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosime il Vecchio 2 - 501 39, Firenze, in
forza del Decreto ded Prasidente della Giunta Reglonale Toscana n. 233 def 13.12.2010,
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Visti:

-la delibera delfa Giunta Regione Toscana n® 233 del 13.12.2010 con la quale & stato nominato il nuovo Direttore Generale
ISPC;

- l'atto di delega conferito dal Direttore Generale in data 05.05.2011 prot. n. 1212 al Diretiore della SS Acqu;mz;one delle
Risorse Umane delf Azienda USL 10 di Firenze;

Preso atto che:

- con nota prot. n. 1343 del 20.05.2011, allegato di lettera “A”) il Dr. Marco Zappa, Direttore delia SG Epidemiologia Clinica,
noncheé responsabile del progetto di ricerca “Osservatorio Nazionale Screening I11° anno”, finanziato dal ministero della salute
e sulta scorta del parere favorevole del Referente Scientifico, Dr Eugenio Paci, relativamente af progelto sopra citato fa
presente quanto segue:

- scopo principale del progetto & la raccolta, linserimento nel database nazionale, la valutazione delle i mcongruenze logico
formali delle schede detta survey annuale dello screening mammografico condotta dalllONS sul mandato del Ministero della
Salute.

- per la realizzazione dell'attivita progettuale di cui sopra & necessaria |'attivazione di una collaborazione coordinata a progetto
ad un collaboratore in possesso della Laurea di II° livello in scienze Statistiche o in Scienze Economiche o in Scienze Politiche,
per svolgere le seguenti funzioni:
1) sollecito e raccolta di tutte le schede di altivita dei programmi di screening mammografict esistenti in ltalia;
2) inserimento di tali schede nel data base nazionale dell'Osservatorio Nazionale Screening;
3) Analisi logico formale defle singole schede e rilevazione delle incongruenze logico formali;
4) segnalazione al singolo centro delle incongruenze evidenziate,
5) costruzione degli indicatori di valutazione qualitativa e quantitativa delle performance dei singoli programmi;
6) aggregazione di tali indicatori a livelio Regionale.

- L requisiti richiesti sono:

- Laurea di I}° livello in scienze Statistiche o in Scienze Economiche o in Scienze Politiche;

- esperienza triennale di elaborazione e gestione dafi statistico-epidemiologici; capacita di utilizzo dei principali software per la
gestione e Felaborazione stafistica dati;

- titolo preferenziale; buona conoscenza della lingua inglese.

Detta collaborazione avra una durata presunta di 8 mesi a partire dall'effettivo inizio dell'incarico e comunque entro e non oltre
il 31.12.2012 (data di scadenza del progetto) per un jmporto totale presunto di € 29.000,00 (comprensivo oneri a carico
del’Ente) con attivith da espletarsi presso SC Citologia Analitica Biomolecolare delf1SPO - Via Delle Oblate, 2 - Firenze

Dato atto che a nota sopraelencata é conservata agli atti dell'isfitito e che quale allegato di lettera “A” si unisce al presente
atto per formarne parte integrante ¢ sostanziale;

Preso atto che si fratta di incarico a tempo determinato esclusivamente legato a progetti finalizzati, con durata a partire
dall'effettivo inizio defl'incarico e comunque entro e non oltre il 31.12.2012 {data di scadenza del progetto), il cui costo inclusi
gli oneri carico ente & di € 21.600,00, ed it compenso lordo complessivo presunto previsto per il collaboratore & di € 17,055,00
e che delto importo potra essere rideterminato sulla base dell'effettiva durata dell'incarico;

Rilevato inoltre come Ia professionalita richiesta non risulta essere reperibile allinterno dell'lstituto, in quanto il personale
dipendente dellistituto risulta attualmente gia impegnato in attivita istituzionali e in altri progetti e pertanto si rende opportuno
il ricorso a personale esterno mediante collaberazione coordinata a progetto;

Preso atto come il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi & sostenuto da fondi erogali dalla ditta SANOF!| Pasteur -
Lione Francia, pertanto sono da considerarsi rientranti nelle spese di personale del Bilancic anno 2011/2012, ai sensi della
vigente normativa nazionale e della Legge Regione Toscana n. 42 def 1.8.2008, per la quale nulla & variato, in merito
all'utilizzo di fondi finalizzati per ¥acquisizione di personale in rapporto alla natura dell’Ente erogatore;

Ritenuto pertanto opportuno, per quanto sopra esposto, provvedere alla indizione di n. 1 Awviso Pubblico, per tifoli e
colloguio, per il conferimento della collaborazione coordinata a progetto, secondo le indicazioni e le modalita di cui al bando
che, quale allegato di lettera “B”, si unisce al presente atfo per formame parie integrante e sostanziale;

Verificato che il compenso lordo previsto per la collaborazione in oggstto, risulta congruamente determinato in conformita ai
parametri approvati con delibera D.G. n® 26 del 16/02/2010 recante “aggiornamento delle fasce di remunerazione per gl
incarichi a termine per la colfaborazione alflo svolgimento di progefti finalizzat?",
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Preso atto come l'awviso pubblico in questione, nel rispetioc del principio della trasparenza circa la forma di pubblicita che
deve avere ['avviso medssimo, verra pubblicato per [a durata di 10 giorni allAlbo Ufficiale dell'lstituto ed inserito sulla rete
internet; nel bando viene stabilito, tra Faltro, che la selezione dei candidafi avverra mediante procedura comparativa e verra
effettuata da apposita Commissione di Valutazione, secondo [e modaliita e i criteri stabiliti nel bando stesso;

Ravvisata la necessita di nominare la Commissione Esaminatrice per lo svolgimento dell'AW[SO Pubblico per titoli e colloqui,
per poter procedere alla selezione in parola;

Preso atto delia nota del Referente scientifico prot. n. 2088 del 01.08.2011 avente ad oggetto: “Proposta di Commissione
esaminalrice per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata a progetto per personale in possesso del
diploma di laurea di II° livello in scienze Statistiche o in Scienze Economiche o in Scienze Politiche, quale allegato di lettera
“C", st unisce al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale,-con la quale si comunicano | nominativi di coloro
che faranno parte della Commissione esaminatrice;

Preso atto che per I'ativita svolta dai membri della Commissione esaminatrice non € previsto nessun tipo di compenso o
rimhorso a carico ISPO;

Ritenuto sulla base di quanto sopra, di nominare la Commissione esaminatrice cosi come sotto indicato:

PRESIDENTE:
Dr. Guido Miccinesi, Dirigente Medico, presso la S.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva - ISPO;

COMPONENTI ESPERTI:
Dr. Marco Zappa, Dirigente Medico presso la S.S Epidemiologia Valutativa Screening - ISPO;

Drssa Patrizia Falini Collaboratore Amministralivo Professionale Area Statistica presso la S.C. Epidemiologia Clinca
Descrittiva - ISPQ;

SEGRETARIO:
Dr.ssa Monica di Stasio, collab. amministrativo presso Ufficio Supporto Amministrativo Aftivita Scientifica e di Ricerca ISPO;

MEMBRO SOSTITUTO: _
Dr. Emanuele Crocetti, Dirigente medico presso la S.C. Epidemiologia Clinca Descrittiva - ISPO;

Viste le norme di cui all'art. 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatibilitd dei componenti le Commissioni
esaminatrici dei pubblici concorsi;

Preso atto del nulla osta di congruita economica rilasciato dalla $.8. Contabilita e Controllo di Gestione agli atti;
Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi espressi in parte narrativa:
1) Di indire, n. 1 awviso pubblico, per titoli e colloquio, ai sensi dellart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive
medificazioni ed integrazioni, per I'assegnazione di n. 1 collaborazione coordinata a progetto secondo le indicazioni e le
modalita di cui al bando che, quale allegato di lsttera “B”, si unisce al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale, relativa al progetlo di ricerca; "Osservatoric Nazionale Screening II° anno”, finanziato dal Ministero della

Salyte, Responsabile del progetto Dr. Marco Zappa, per un importo complessivo di € 21.600,00 di cui al’AUT n.
10212009, cde 624, come da Delibera DG ISPO di recepimento n. 216 del 23.12.2009.

2) DI dare atto che la prbfessiona[ité richiesta non risulta essere reperibile allinterno dellistituto, in quanto it personale
dipendente dell'lstituto risulta attualmente gid impegnato in attivita istituzionali e in altri progetti e pertanto si rende
opporiuno it ricorso a personale esterno mediante collaborazione coordinata a progetto;
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3) Di dare atto che detta collaborazione decorve dalla data dall'effettivo inizio delfincarico e comungue entro e non oltre il
31.12.2012 (data di scadenza del progetto). Nel caso di durata inferiore alia presunta, il compenso complessivo potra
essere rideterminato di conseguenza in base all'attivita effettivamente svolta dal collaboratore;

4) Di dare atto che it compenso lordo previsto per la collaborazione in oggetio risulta congruamente determinato in
conformita ai parametri approvali con defibera D.G. n. 26 del 16/02/2010, recante: ‘aggiomamento delfe fasce di
remunerazione per gli incarichi a termine per la collahorazione afio svolgimento di progetti finalizzat?:

5) Di dare atto che il costo complessivo presunto della collaborazione pari ad € 21.600,00 (comprensivo degli oneri a
carico dellEnte), in quanto finanziato dal Ministero della Salute non & da considerarsi risorsa aggiuntiva rispetto alle
spese di personale del Bilancio anno 2011/2012, ai sensi della vigente normativa nazionale e della Legge Regione
Toscana n. 42 del 1.8.2006, per la quale nuila & variato, in merito allutilizzo di fondi finalizzati per l'acquisizione di
personale in rapporto alla natura dell'Ente erogatore;

6) Diiscrivere la spesa presunta derivante dalla presente delibera pari ad € 21.600,00 al Bilancio economico dell' ISPO
per f'anno 2011/2012, sul Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contratto df lavoro autonomo mansioni non sanitarie” di cui
all’AUT n. 102/2009, cdc 624, come da Delibera DG [SPO di recepimento n. 216 del 23.12.2009:

7} di nominare la Commissione esaminatrice per laltribuzione di n. 1 Collaborazione coordinata a progetto ai sensi
delfart. 7, comma 6 def D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nell'ambito del progetto di ricerca:
“Osservatorio Nazionale Screening IlI° anno”, cosi come sotto indicato:

PRESIDENTE: '
Dr. Guido Miccinesi, Dirigente Medico, presso la 8.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva - ISPO;

COMPONENTI ESPERT! ,
Dr. Marco Zappa, Dirigente Medico presso la S.S Epidemiologia Valutativa Screening - ISPO;

Dr.ssa Patrizia Falini  Collaboratore Amministrativo Professionale Area Stafisfica presso la S.C. Epidemiologia Clinca
Descrittiva - 1SPO; _

SEGRETARIO:

Dr.ssa Monica di Stasio, collab. amministrativo presso Ufficio Supporto Amministrativo Attivita Scientifica e di Ricerca
ISPC;

MEMBRO SOSTITUTO: .
Dr. Emanuele Crocetti, Dirigente medico presso fa S.C. Epidemiologia Clinca Descrittiva - ISPO:

8) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire F'awvio delle procedure
per 'assegnazione della collaborazione in parola;

9) Di trasmettere la presente deliberazione all Albo di pubblicita delll.S.P.0. e al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Chiara Neri
"~ !
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Elenco degli allegati

Allegato A n. 1 nota di richiesta collaborazione del responsabile del progetto n. pag. 2
Allegato B n. 1 avviso pubblico di selezione _ n. pag. 4
Allegato C proposta di nomina commissione esaminatrice del Referente scientifico n. pag. 1
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SRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva ISPO;

S.C. Supporto Amministrativo Attivita Scientifica e di Ricerca ISPO;
$.5. Contabifita e Controllo di Gestione ISPO;

Ufficio Gestione Contabile progetfi ISPO;

S.S. Acquisizione delle Risorse Umane ASF:

S.C. Amministrazione e Bifancio ASF.

Pag.n. 6 Delibera n. 405 del OF EG}}E‘E@H :




ﬁ%/@ 5 ol e A" % é}/@d—»/{ﬂ*g 9@/%!@5}30“

- ISTHTUTO PER LO STUBIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze, 2ol 9% Lb(_ " Dr. Gianni Amunni
Prot.n. 1343 ’ : Direttore Generale
- ' ' ISPO

RICHIESTA  ATTIVAZIONE COLLABORAi[ONE COORDINATA A PROGETTO SU PROGETTO
FINALIZZATO AUT. 102/09

Indicazioni della delibera di finanziamento

Si richiede I'ativazione di un contratto di collaborazione coordinata a progetto da imputarsi sul progetto di
ricerca “Osservatorio Nazionale Screening — Il anng" finanziato dal ministero Della Salute approvato con
Delibera D.G. n. 216 del 23/12/2009 (autorizzazione n. 102/09, CDC 624 scadenza 31/12/2012). -

Ogqgetto , Descrizione e finalith del progetto ' '

L'obiettivo del progetto &: raccolta , Inserimento nel database naz:ona[e valutazione delle i mcongruenze logico formali
delle schede della survey annuale sulla diffusione dello screening mammografico condotta dalf ONS su mandato del
Ministero alla Salute

Indicazione dei compiti del coliaboratore allinterno dell'attivita progeftuale

[ compili che dovra svolgere il collaboratore sono i seguenti: ' ‘

1. Sollecito e raccolta di tutte le schede di atfivita dei programmi di screening mammaografici esistenti in Italia:
2.Inserimento di tali schede nel data base nazionale dell'Osservatorio Nazionale Screening;

3. Analisi logico formale delle singole schede e rilevazione delle incongruenze logico formali;

4. Segnalazione al singolo centro delle incongruenze evidenziate;

5. Costruzione degli indicatori di valutazione qualitativa e guantitativa delle performance dei singoli programmi;
8. Aggregazmne di tali indicatori a livello Regionale.

Indicazione del titolo di studio e dei requisiti specifici (espenenze conoscenze ecc.) necessarie per
Fespletamento dell'attivita progetiuale.

Laurea di secondp livello in Scienze Statistiche o in St:[enze Economiche o in Scienze Pohhche ed esperienza triennale
di elahorazione e gestione dati statistico- epldemlo[oglcl capacita di ulilizzo dei principali software per la gestione e
I elaborazione statistica dati. Titolo preferenziale sara fa buona conoscenza della lingua inglese.

Indicazione della durata e importo da ulilizzare
II"contratto avra la durata di 8 mesi per un compenso totale € 21 600,00 (comprensivo di oneri a carico del'Ente) a
partire dal 01.10,.2011 .

lndioazioni delta sede ove il collaboratore espletera 'attivita _
Il collaboratore espletera la sua attivita presso la sede ISPO di Ponte Nuovo, via Delle Oblate 2, Firenze - SC
Epidemiologia clinica. .

Motivazione per la quale si rende necessario il ricorso a personale esterno per la realizzazione del progetto.

ISPO - 5.C. Epidemiologia clinica :
descrittiva Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04,02.2008

Via Oblate,2 50141 Firenze CODICE FISCALE 94158910482
Telefono segreteria 055 7972510 - : P. IVA 05872050488

emall epld2@ispo.toscana,lt




L'attivazione di un contratto per una Collaborazione Coordinata a Progefto & motivata dal fatto che

. aftualmente il personale delltSPO non & in grado di svolgere atfivita ulteriori perché gia impegnato in
attivita istituzionali, ‘ '

Distinti saluti

Il Responsabile del Progetto
Dr Marco Zappa

JL W/WK

Visto di congruita del Responsabile dell’Area statistica _
X Dr.ssa Patrizia, Falini

Si‘autorizza:
Il Referente Scientifico
/( Dr. Eugenio Paci

Oa_




Allsgato i ettera *8" lla Delibera del Diretore generale del1.S.P.0.n_ACS et 06|09 \iZﬁ w
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI GOLLABORAZIONE COORD!NATA A PROGETTO (CO.CO.PRQ)
PER LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO:

*Progetto di ricerca: “Osservatorio Nazionale Screening Ili° anno”, finanziato dal Ministero della Salute, Responsabile
del progetto Dr. Marco Zappa

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del . . Pistituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (I.S.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione coordinata a progetfo, nella fattispecie per il seguente progetto di ricerca: “Osservatorio Nazionale
Screening I1l° anno”, finanziato dal Ministero della Salute, Responsabile del progetto Dr. Marco Zappa

| Compiti richiesti al collaboratore :

1) sollecito e raccolta di tulte le scheds di attivita dei programmi di screening mammografici esistenti in Italia;
2} inserimento di tali schede nel data base nazionale dell'Osservatorio Nazionale Screening;
3) Analisi logico formale delle singole schede e rilevazione delle incongruenze logico formali;
4} segnalazione al singolo centro delle incongruenze evidenziate; '

5) costruzione degli indicatori di valutazione qualitativa e quantitativa delle performance dei singoli programmi;
6) aggregazione di tali indicatori a livello Regionale.

| requisiti richiesti sono:

- Laurea di ll° livello in scienze Statistiche o in Scienze Economiche o in Scienze Politiche;

- esperienza triennale di elaborazione e gestione dali statistico-epidemiologici; capacita di utilizzo dei principali software
per la gestione e I'elaborazione statistica dati;

- titolo preferenziale; buona conoscenza della lingua inglese.

Durata e compenso:

La collaborazione di che trattasi avra una durata presunta di 8 mesi a partire dalieffettivo inizio delfincarico e comunque
entro e non oltre il 31.12.2012 (data di scadenza del progetto).

It compenso complessivo lordo presunto spettante al collaboratore & di € 17.055,00 {salva diversa iscrizione alla
cassa previdenziale). Tale compenso potra essere erogato anche in acconti mensili ed eventualmente rideterminato
sulla base dell'effettiva durata dellincarico.

La sede di riferimento per lattivita della collaborazione in oggetto & presso la sede ISPO di Ponte Nuovo,Via delle
Oblate, 2 Firenze -SC Epidemiologia Clinica Descrittiva , responsabile del progetto Dr. Marco Zappa;

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta fibera, devono essere inviate esclusivamente a mezzo
posta 0 consegnate a mano tassativamente entro & non oltre le ore 12,00 del 10° giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso all'Albo Ufficiale dell'Istituto esistente presso il suddetio lstifuto. Defte istanze dovranno essere inviate a
mezzo posta o consegnate a mano all'Ufficio protocollo defl'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica - Via
Cosimo il Vecchio n. 2 — 50138 Firenze, nei termini suddetti.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giomi utili per la presentazione delle domande.

il termine fissato per la presentazione delle domande é perentorio

Le domande dovranno pervenire tassativaments entro Ie ore 12.00 del



Non saranno considerate prodotte in.tempo uiile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato, quaIunque
sia la causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

Non fa fede il timbro postale di spedizione

Qualora detto giorno sia festivo, it termine & prorogato al primo giomo successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduti aEIa data di scadenza del fermine stablhto ner_la presentazione delle
domande.

Inoltre gli aspirantl devon dichiarare solto fa propria responsabifita;

a. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
b, cittadinanza; '
¢. il comune di iscrizione nelle ]iste elettorali, ovvero i mofivi della non iscrizione o della cance[laznone dalle liste
medesime,; :
d. le eventuali condanne penali riportate;
e. il titolo di studio posseduto quale requisito d'accesso alla selezione, nonché quantaltro richiesto per Pattivita
 progetiuale;
f. iservizi prestati presso pubbliche ammln[strazmnl e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego; .

L'aspirante dovra inoltre indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, Ia residenza di cui alla lsttera
a) sopracitata. L'Amministrazione non assume responsabilitd alcuna nel caso di irreperibilita presso [lindirizzo
comunicato, né per la dispersions di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comungue imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

H candidato dovra apporre fa firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido documento di identita del sottoscrittore ai sensi
del D.P.R. 445/2000, in relazione all'autocertificazione.

Ne! caso di esclusione del candidato lo stesso pud, in forma scntta comunicare opposizione all'lstitufo entro 10 gg
dall'avvenuta comunicazione dell'esclusione.

DOCUMENTAZIONE DAALLEGARE _
Alla domanda di partecipazione all'avviso i concorrenti devono allegare in carta libera | seguenti documentt oVVero
rendere dichiarazione soslitutiva relativa ai seguenti stati, fatti e qualita parsonali:

Diploma di laurea (laurea specialistica o vecchio ordinamento);

Documentazione comprovante i requisiti specifici richiesti per ammissione, sopra indicati;

Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

Tutte le certificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effetli della valutazione.

e

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fofocopia quelle
ritenuite pitt significative. Le restanti pubblicazioni-vanno descrifte in ordine cronologico e numerate in un apposito
elenco, firmato e datato, da cui risulti il litolo e la data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il favoro o la Casa
Edltr:ce e, se fraftasi di lavoro in collaborazione, il nome dei collaboratori.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dafla legge con particolare
riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisifi di ammissione e/fo titoli che possono dar
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luogo anche a valutazione, linteressato & ienuto a specificare, con esattezza, tulti gli elementi ed i dali necessari
affinché la Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa
stabilire fa valutabilita della dichiarazione, .

Le dicharazioni sostitutive di atto di notorieta riguarcanti tutti gli stati, fatti e qualita dicui all'art. 47 D.P.R. 445/2000 e
non espressamente indicall allart. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformifa alloriginale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel curriculum, ' -

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita all'originale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte ‘dallinteressato e devono essere corredate dalla
fotocapia di un documento di identitd. Per quanto conceme tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce o in allegato
alla copia del documento di identita la sequente dicitura: B

I soffoscriffo (cognome e nome), consapevole delle conseguenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false,
dichiara soffo la propria responsabilita che tutte le fotocopie alleqate alla domanda di partecipazione alf'avviso pubblico
sono conformi all'originale i suo possesse-e che ogni dichiarazione resa risponde a verity” -

Fermo restando quanto previsto dalfart, 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al prowedimento emanato sulla base della dichiarazione non veiitiera oltre allincorrere
nelle sanzioni penali predetie. : :

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni geneﬁche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessari per una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito I'elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente titolo. , ' .

Ai senst della legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccolti, anche con F'ausiiio dei mezzi informatici, & finalizzata
allo svolgimento della procedura e all'sventuale instaurazione e gestione del rapporto confrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obbfighi di legge, di
regolamento e per fo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative. ' , :

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE .
L'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effettuato da una.
Commissione di Esperti, sulta base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e mediante un
colloguio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.
La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verhale, in base
allattribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:
per la valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per il colloguio ta Commissione ha a disposizione 60
punti, cos! ripartiti: ‘ : '
a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
b). 30 punti per il colloquio . :

1 30 punti per la valutazione de! curriculum formativo e professionale sono cos ripartiti:
- Titoli professionali: punti 20 - -
In tale categoria saranno valutate e altivith professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte presso
Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).
Nel'ambito di tale categoria, il relativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra V'altro, della tipologia def rapporto, dellimpegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il
ivello di qualificazione professionale acquisito rapportato all'attivith da espletare. .
- Titoli vari; © punti 10 .
In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il
livello di qualificazione professionale acquisito, quali: fitoli di studiofprofessionali, corsi di formazionefaggiornamento,
convegni sclentifici, attivita didattica, attivita scientifica, ... : .




Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere autocertificate,
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio verra altribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

Il colloguio sara diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle aftivith
progettuali, come sopra riportato.

Per quanto riguarda i colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con leftera
raccomandata con awiso di ricevimento, con preawviso minimo di 10 giomi, alfindirizzo indicato nella domanda di
partecipazione la data, I'ora‘e il fuogo di convocazione.

Nel caso in cui if candidato non si presenti nei termini suddetti alfespletamento del colloquio, qualunque sia fa causa,
verra dichiarato rinunciatario alfa selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI: _

II conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata a progetto in questione verra formalizzato con delibera del
Direttore Generale, sulla base delle valutazioni aspresse dall'apposita Commissione di Esperti che dovranno risultare da
apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso.

Il conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parte dell'aspirante di non incorrere nelle incompatibilita
previste dall'art. 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni.

Detto incarico verra attribuito al candidato avente titolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato dagli artt.
2222 & seguenti del Cadice Civile. , _

Per quanto non previsto dal presente awviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia. _

Il Direttore Generale dell'l.S.P.0. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di disposizioni di legge, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. .

Il contratto sard softoposto a verifica sull'effettiva consistenza dslle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere. Nel caso il progetto venga sospeso o interrotto per cause dipendenti dallEnte finanziatore,
Hstituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione sgritta,

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Referente Amministrativo della S.C. tel 055
7972570 - Via Delle Oblate n, 2 - 50139 Firenze

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Gianni Amunni
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ISTITUTO PER LO STUDIO
£ LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze,n 1 AGU. 201‘1 Al Coordinatore Amministrativo ISPO
Protp%fé’(z? Dott. Giorgio Nencioni

Oggetto: Proposta‘ di COMMISSIONE ESAMINATRICE per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata a progetto per personale in possesso della laurea di secondo livello in Scienze Statistiche o
Scienze Economiche o Scienze Politiche '

Con la presente s indicano i nominativi per fa commissione esaminatrice per la selezione, per titoli e colloguio,
per I'attribuzione dell'incarico in oggetto, ai sensi dell'art. 3, comma 5 del regolamento ISPO di disciplina per it
conferimento di incarichi di collaborazione libero professionale, coordinata a progetto, prestazione occasionale,
nelfambito del progetto- di ricerca "Osservatorio Nazionale Screening ! anno” finanziato dal Ministero delta
Salute { Delibera D.G. n. 216 del 23/12/2009, aut, 102/09)

Presidente:
. Dott. Guido Miccinesi, Dirigente Medico presso fa S.C. Epidemiologia clinico descrittiva dellSPO;

Componenti esperti:
Dott. Marco Zappa, Dirigente Medico 'presso fa 8.S. Epidémiofogia Valutativa Screening dell'ISPO;

Dott.ssa Patrizia Falini, Collaboratore Amministrativo Professionale Area Statistica presso la S.C. Epidemiclogia
Clinica descritfiva ISPO; '

Segretario:

Doft.ssa Monica Di Stasio, Collaboratore amministrativo presso [Ufficio Supporto Amministrativo Attivita
Scientifica e di Ricerca dell'lSPO; .

Membro sostifuto: _
Dott. Emanuele Crocetti, Dirigente Medico presso la S.C. Epidemiologia clinico descrittiva delltSPO:;

Cordiali salui
Il Referente Scientifico
Dr-EugenigiPad, o
~ >
Unita Operativa di Biostatistica Ente costituito con LR Tos?;ana n. 3 del 04.02,2008
Segreteria tel, 055 7972569 CODICE FISCALE 94158910482
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